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كلمة الدكتور داوود الزير     
 رئيس مجلس الإدارة

بسم الله الرحمن الرحيم والحمد لله رب العالمين

الأخوة والأخوات أعضاء الهيئة العامة لشركة 

جامعة فلسطين الأهلية المحترمين 

اللقــاء  هــذا  فــي  ترحيــب  أجمــل  جميعــاً  بكــم  أرُحــب 
الســنوي العــادي، ونضــع بيــن أيديكــم التقريــر الإداري 
والمالــي عــن العام المالــي للعام الأكاديمــي 2024/2023.

الأخوة والأخوات أعضاء الشركة المحترمين، 

ــة ونحــن فــي العــام العشــرين مــن تأســيس  ــوم فــي مقــر جامعــة فلســطين الأهلي نجتمــع الي
هــذه الشــركة، وفــي العــام الســابع عشــر مــن بــدء أعمالهــا فــي مشــروعها التأسيســي الأول 

ــة(. ــطين الأهلي ــة فلس )جامع

ــاً  ــاتنا اقتصادي ــعبنا ومؤسس ــى ش ــرة عل ــذه الفت ــال ه ــرت خ ــي م ــية الت ــروف القاس ــم الظ ورغ
ــه  ــاً، إلا أن ــق جغرافي ــال المناط ــع أوص ــه وتقطي ــال وتعقيدات ــل الاحت ــي ظ ــاً ف ــاً واجتماعي وأمني
وبحمــد الله قــد نمــت وتطــورت شــركتنا بمــا يتماشــى مــع تطــور الشــركات الفضلــى فــي الوطــن.

وخــال هــذه الفتــرة لــم تتوقــف المشــاريع الإنشــائية فــي مرافــق الجامعــة فــي حرمــي الجامعــة، 
لتواكــب متطلبــات زيــادة البرامــج وأعــداد الطلبــة ســنوياً.

عملــت إدارة الشــركة بجــد وإخــاص وشــفافية علــى إدارة أعمــال الشــركة فــي جميــع النواحــي 
العمليــة والإداريــة والماليــة، مــع التركيــز علــى الرقابــة علــى جــودة وكفــاءة العمــل الأكاديمــي.

ــم  ــم ملاحظاتك ــال وتقدي ــدول الأعم ــة ج ــاء لمناقش ــذا اللق ــي ه ــم ف ــكركم لتواجدك ــا أش وختامً
ــا.  ــركة وتطوره ــاح الش ــز نج ــي تعزي ــهم ف ــا يس ــم بم وتوصياتك

أرجو لهذا اللقاء التوفيق والنجاح.

والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته
     

كلمة رئيس مجلس الإدارة

رئيس مجلس إدارة الشركة
الدكتور داوود الزير
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مجلس الإدارة

الدكتور داوود حسن محمد الزير
رئيس المجلس

السيد محمود موسى الصلاحات 
عضو

السيد شريف محمد الشطريت
نائب الرئيس

السيد  مايك جورج سلمان
أمين الصندوق 

السيد عزمي هاشم الحاج
عضوعضو

السيد أكرم مصطفى عدوي

     

مجلس إدارة شركة جامعة فلسطين الأهلية
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مجلس أمناء جامعة فلسطين الأهلية

المنصب الاسم

رئيس المجلسسعادة الدكتور داوود حسن الزير

نائب رئيس المجلسسعادة الأستاذ شريف محمد الشطريت

عضوعطوفة اللواء محمد طه أبو عليا 

عضوسماحة المفتي الشيخ محمد أحمد حسين 

عضوسعادة الأستاذ أنطون سلمان 

عضوسعادة الأستاذ “محمد نافذ” عمر الحرباوي

عضوسعادة الشيخ محمد يوسف الحموري

عضوسعادة الدكتور عماد الزير

عضومعالي الأستاذ شوقي العيسة

عضوسعادة الأستاذ محمود موسى الصلاحات

عضوسعادة السيدة تغريد النفيسي 

	

مجلس أمناء جامعة فلسطين الأهلية
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نبذة عامة عن الشركة     
– اسم الشركة:	

شركة جامعة فلسطين الأهلية المساهمة الخصوصية )ش.م.خ(.

– تأسيس الشركة:	
تأسســت شــركة جامعــة فلســطين الأهليــة كشــركة مســاهمة عامــة محــدودة، وأنُشــأت بمبــادرة 
مــن رجــال أعمــال فلســطينيين مــن داخــل الوطــن وخارجــه اســتناداً إلــى إيمانهــم بأهميــة التعليــم 

كركيــزة أساســية ومحــرك للتنميــة المســتدامة فــي البــاد. 

تــم تأســيس الشــركة بعــد قيــام المؤسســين باعتمــاد النظــام الداخلــي وعقــد التأســيس فــي 
اجتماعهــم بتاريــخ 5 كانــون الثانــي 2004 ، وتســجيلها لــدى زارة الاقتصــاد الوطنــي لــدى مراقــب 
الشــركات كشــركة مســاهمة عامــة محــدودة بتاريــخ 17 آب 2004، تحــت الرقــم )562601120( بــرأس 
مــال مقــداره )10,000,000( عشــرة ملاييــن دولار أمريــي، وتــم زيادتــه إلــى  18,000,000  “ثمانيــة 
عشــر مليــون دولار أمريــي” بموجــب قــرار مراقــب الشــركات بتاريــخ 11 شــباط 2015.” وبتاريــخ 31 آذار 
2024 تــم تحويــل الصفــة القانونيــة للشــركة إلــى شــركة مســاهمة خصوصيــة وتــم تســجليها تحــت 

.)562796367( الرقــم 

– أهداف وغايات الشركة:	
تســعى الشــركة إلــى تقديــم خدمــات تعليميــة مبتكــرة تلبــي احتياجــات المجتمــع، جنبًــا إلــى جنــب مــع 
ــع  ــة المجتم ــة وخدم ــز الربحي ــن تعزي ــا بي ــا مثاليً ــن توازنً ــا يضم ــتدامة، مم ــة مس ــد مالي ــق عوائ تحقي

ــداف:  ــات والأه ــم الغاي ــن أه وم

تقــوم الشــركة علــى تنفيــذ الاســتثمار بمجموعــة مــن الأنشــطة التعليميــة والتطويريــة التــي تغطــي 
جميــع مســتويات التعليــم مــن ريــاض الأطفــال إلــى التعليــم العالــي، وتشــمل هــذه الأنشــطة 
التعليــم الجامعــي، كليــات المجتمــع، التعليــم المهنــي والتقنــي فــي مختلــف المجــالات )تجــاري 
ــارات   ــل الاستش ــم مث ــم التعلي ــات دع ــدم خدم ــا تق ــا(، كم ــرعي، وغيره ــي، ش ــي، صح ــي، زراع صناع

ــاب. ــادل الط ــج تب ــم برام ــارات، وتنظي ــم الاختب ــج، تقيي ــر المناه ــي، تطوي ــه التعليم التوجي

ــة، نشــر الأبحــاث والكتــب، تقديــم  ــر إنشــاء المبانــي التعليمي وتســعى الشــركة لتحقيــق أهدافهــا عب
خدمــات التعليــم الإلكترونــي، وتنفيــذ مشــاريع بحثيــة فــي مجــالات العلــوم الاجتماعيــة والطبيعيــة 
ــر  ــا العمــل فــي مجــال التجــارة والاســتيراد والتصدي ــة. وتشــمل أنشــطتها أيضً والهندســية والطبي
ــن  ــا يضم ــة، بم ــدات المختلف ــة والتعه ــة والصناعي ــال التجاري ــى إدارة الأعم ــة إل ــويق، بالإضاف والتس

ــم والمجتمــع. ــة وداعمــة للتعلي ــم خدمــات متكامل تقدي

نبذة عامة عن الشركةنبذة عامة عن الشركة

مدقق الحسابات الخارجي: المكتب الدولي لتدقيق الحسابات

المستشار القانوني: الأستاذ ماجد عودة
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• إنشاء الشــركة الأهلية للطاقة الشمسية	

شركة جامعة فلسطين الأهلية: التأسيس...النمو والتطور    
نبذة موجزة عن الخطوات والمراحل التي خَطتها منذ تأسيسها: 

• افتتاح مبنى كلية العلوم الطبية المساندة في الحرم الجامعي الجديد	

• توزيع أرباح نقدية بنسبة 4 % لكل سهم	

• مســاهمة 	 إلــى  الأهليــة  فلســطين  جامعــة  لشــركة  القانونيــة  الصفــة  تحويــل 
صيــة  خصو

• اعتماد )7( برامج أكاديمية جديدة في الدرجات الأكاديمية المختلفة	

• )258(  موظفاً أعضاء الهيئتين الأكاديمية والإدارية في الجامعة	

• اعتماد مسمى جامعة فلسطين الأهلية	

• توزيع أرباح نقدية بنسبة 4 % لكل سهم	

• توزيع سهم مجاني مقابل كل سهم مملوك للمساهمين	

• زيادة رأس المال من $10,000,000 إلى 18,000,000$ 	

•  الحصــول علــى ترخيــص مــن وزارة التعليــم العالــي »ترخيــص مؤسســة تعليــم عــال« 	
»كليــة فلســطين الأهليــة الجامعيــة«

• طرح الأسهم للاكتتاب العام	

• تأسســت شــركة جامعــة فلســطين الأهليــة وتــم تســجليها شــركة مســاهمة 	
عامــة لــدى مراقــب الشــركات فــي وزارة الاقتصــاد الوطنــي 

• وتقــدم 	 الجامعــة،  حرمــي  علــى  موزعــة  أكاديميــة  كليــات   )7( الجامعــة:  تضــم 
الماجســتير  الدكتــوراه،  الأكاديميــة  الدرجــات  فــي مختلــف  أكاديميــاً  برنامجــاً   )60(

المتخصــص. المهنــي  والدبلــوم  المتوســط  والدبلــوم  البكالوريــوس 

• 3260 طالب وطالبة مسجلين في مختلف التخصصات الأكاديمية.	

• تملك الجامعة 81,000 متراً من الأراضي.	
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المساهمون:      
ــاهم   ــر )374( مس ــذا التقري ــداد ه ــد إع ــة عن ــطين الأهلي ــة فلس ــركة جامع ــاهمي ش ــدد مس ــغ ع بل

ومســاهمة مــن فلســطين وجنســيات عربيــة أخــرى وتنوعــت المســاهمات بيــن أفــرادٍ وشــركات.

توزيع
المساهمين

حسب الفئات

 100,000
فأكثر

18 مساهم  

15,320,220

1,046,462

1,020,658

611,660
سهم

سهم

سهم

سهم %85.11

%5.5

%3.49

50,000
حتى 

 100,000
16 مساهم

 10,000
حتى

50,000
59 مساهم

أقل من 
 10,000
281 مساهم

%5.9
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كلمة رئيس الجامعة     
الدكتور عماد الزير

بسم الله الرحمن الرحيم،
اليــوم فــي هــذا الاجتمــاع  لــي أن نلتقــي بكــم  يطيــب 
ــد  ــل جدي ــراقة أم ــه إش ــي طيات ــل ف ــذي يحم ــنوي ال الس
ــو  ــة نح ــوات واثق ــاً بخط ــي قدم ــدد، لنمض ــوح متج وطم
ــر.  ــرق ومزده ــتقبل مش ــتركة لمس ــا المش ــق رؤيتن تحقي
ــات  ــأن التحدي ــن ب ــة، نؤم ــطين الأهلي ــة فلس ــي جامع ف
والتقــدم  للعمــل  دعــوة  هــي  وطننــا  تواجــه  التــي 
والإبــداع. ومــن هنــا، نســعى إلــى تحويــل هــذه التحديــات 

إلــى فــرص تنبــض بالإلهــام والتحفيــز.

الصعبــة  والاقتصاديــة  السياســية  الظــروف  رغــم 
ومــا يعصــف بوطننــا الحبيــب فلســطين مــن عــدوان 

ــاً  ــاً عائق ــن يوم ــم تك ــاع ل ــذه الأوض ــود، ه ــدي والصم ــى التح ــا عل ــوم قدرتن ــت كل ي ــار، نثب ــات وحص وأزم
أمــام طموحاتنــا، بــل علــى العكــس، كانــت دافعــاً إضافيــاً لتحقيــق المزيــد مــن الإنجــازات. بفضــل العزيمــة 
ــي،  ــرح علم ــرد ص ــت مج ــة ليس ــطين الأهلي ــة فلس ــت أن جامع ــتطعنا أن نثب ــاد، اس ــل الج ــة والعم الصلب

بــل قصــة نجــاح متواصلــة تعكــس إرادة هــذا الشــعب فــي التغلــب علــى كل العقبــات.

لقــد كان العــام الماضــي عامــا حافــاً بالإنجــازات التــي أســهمت فــي تعزيــز مكانــة جامعتنــا كمركــز علمــي 
متميــز ورائــد، واليــوم نقــف علــى أعتــاب عــام جديــد ننظــر إليــه بعيــن التفــاؤل والعزيمــة الصادقــة، 

مســتندين إلــى قيمنــا الراســخة وشــغفنا بالابتــكار والتميــز.

إن رســالتنا لهــذا العــام ترتكــز علــى استشــراف المســتقبل مــن خــال تعزيــز ثقافــة الإبــداع والتميــز 
ــى  ــز عل ــع التركي ــي، م ــوق المحل ــات الس ــي احتياج ــة تلب ــج أكاديمي ــر برام ــة تطوي ــي، ومواصل ــث العلم والبح
المحليــة والإقليميــة  التعــاون مــع المؤسســات الأكاديميــة والمهنيــة علــى المســتويات  بنــاء جســور 

والعالميــة.

وفــي هــذا الســياق، نفخــر بحصــول الجامعــة علــى المركــز الثانــي بيــن الجامعــات الفلســطينية المشــاركة 
ــة  ــام 2024. بالإضاف ــات للع ــي للجامع ــف العرب ــي التصني ــة ف ــات العربي ــتوى الجامع ــى مس ــز 33 عل والمرك
لمجموعــة جديــدة مــن المبــادرات والمشــاريع التطويريــة التــي تهــدف إلــى تمكيــن طلابنــا وأســاتذتنا مــن 
الوصــول إلــى أعلــى مســتويات الأداء الأكاديمــي والمهنــي ومنهــا مبــادرة الجامعــة فــي اســتضافة طلبــة 
قطــاع غــزة كطلبــة زائريــن لاســتكمال دراســتهم وتذليــل العقبــات لهــم. كمــا نؤكــد التزامنــا بتوفيــر بيئــة 
تعليميــة محفــزة ومــزودة بأحــدث الوســائل التقنيــة مــن خــال الاســتمرار فــي التوســع الانشــائي والبنيــة 

التحتيــة، لضمــان تخريــج أجيــال قــادرة علــى مواجهــة تحديــات العصــر وصياغــة مســتقبل أفضــل.

إننــا اليــوم، وأكثــر مــن أي وقــت مضــى، نعمــل بــروح الفريــق الواحــد لتعزيــز دور الجامعــة كمنــارة علميــة 
ــكار  ــادة والابت ــاء مجتمــع متماســك ومســتدام، مــن خــال دعــم الري ــة فــي بن ــة، تُســهم بفعالي ومجتمعي

فــي كل مــا نقدمــه مــن برامــج وأنشــطة.

ختامًــا، أود أن أعبــر عــن خالــص امتنانــي لــكل مــن ســاهم فــي مســيرة نجاحنــا، مــن أســاتذة وطــاب 
ــا  ــه، مســتقبل يرتقــي بوطنن ــع المســتقبل الــذي نطمــح إلي ــا، نســتطيع أن نصن وموظفيــن وشــركاء. معً

ــدة. ــدول الرائ ــاف ال ــى مص ــب إل الحبي

شــكرًا لكــم جميعًــا، ومرحبًــا بكم في عام جديد من الإنجــازات والريادة في جامعة فلســطين الأهلية.

والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته

كلمة رئيس الجامعة
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بسم الله الرحمن الرحيم

المســاهمة  الأهليــة  فلســطين  جامعــة  لشــركة  العامــة  الهيئــة  أعضــاء  والأخــوات  الإخــوة 
ــة  ــطين الأهلي ــة فلس ــاب جامع ــي رح ــركة ف ــذه الش ــاط ه ــر نش ــي مق ــم ف ــب بك ــة، نرح الخصوصي

 :2024-2023 ونقــدم إليكــم التقريــر الإداري والمالــي لمــا تــم انجــازه خــال العــام الأكاديمــي 

أولا: التقرير الإداري ويتضمن:	

	1 الجامعة..

	2 الإنشاءات..

	3 الخطة المُستقبلية..

ثانياً: التقرير المالي ويتضمن:

ــق  ــي لتدقي ــب الدول ــادة المكت ــتقل الس ــي المس ــابات الخارج ــق الحس ــر مدق ــة وتقري ــم المالي القوائ
الحســابات.

التقرير الإداري للعام 2024-2023 

التقرير الإداري والمالي للعام 2024-2023 
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نبذة عامة عن الجامعة      
جامعــة فلســطين الأهليــة مؤسســة تعليــم عــالٍ، تأسســت عــام 2007 لتكــون منــارة علميــة 
ورياديــة فــي فلســطين، حيــث وجــد مؤسســو الجامعــة أن الاســتثمار فــي التعليــم العالــي وتوظيــف 
ــة، والحفــاظ علــى رأس المــال الوطنــي  ــة المجتمعي ــة التنمي المــال فــي مشــروع يســاعد فــي عملي
ــعب  ــاء الش ــة لأبن ــا التعليمي ــة خدماته ــدم الجامع ــن. وتق ــة للوط ــة حقيقي ــطين، خدم ــل فلس داخ
العربــي الفلســطيني ممــن تتوافــر فيهــم شــروط الالتحــاق بهــا. وتســعى إدارة الجامعــة بــكل جهــد 
ــر  ــى توفي ــل عل ــا تعم ــا أنه ــة، كم ــز للطلب ــي الممي ــم النوع ــق التعلي ــى تحقي ــؤولية إل ــام ومس واهتم
ــك  ــي، وذل ــي العالم ــور العلم ــة للتط ــية مواكب ــج تدريس ــة، ومناه ــم الحديث ــات التعلي ــع متطلب جمي

ــم العالــي. ــزة فــي التعلي ــرة ممي ــة وخب ــة تدريســية ذات كفــاءة عالي ــر هيئ بتوفي

     موقع الجامعة
ــت  ــي بي ــل رواب ــن أجم ــدة م ــى واح ــر، وعل ــل ظاه ــة جب ــى قم ــة عل ــطين الأهلي ــة فلس ــع جامع تق
ــى  ــراج- وعل ــراء والمع ــدس -أرض الإس ــي الق ــى رواب ــمالية عل ــة الش ــن الجه ــل م ــي تط ــم. وه لح
ــة بيــت  ــه الســام. كمــا تطــل مــن الجهــة الغربيــة علــى مدين ــة بيــت لحــم مهــد المســيح، علي مدين
جــالا ومدينــة الدوحــة، وتطــل مــن الجهــة الجنوبيــة علــى مخيــم الصمــود – مخيــم الدهيشــة - وتــال 
ــرقي  ــف الش ــاحور، والري ــت س ــة بي ــى مدين ــل عل ــرقية فتط ــة الش ــن الجه ــا م ــة. أم ــاس الجنوبي أرط

ــهور.  ــري المش ــي والأث ــع التاريخ ــون ذي الموق ــل هيرودي ــى جب ــل، وعل الجمي
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  الرؤية:   
ــم العالــي والبحــث العلمــي ونشــر المعرفــة، خدمــةً  ــزة فــي التعلي ــة، متمي “نحــو جامعــة رياديــة ذكي

ــانية “ ــطيني والإنس ــع الفلس للمجتم

   الرسالة:
»الاســتثمار فــي رأس المــال البشــري فــي التعليــم العالــي، مــن خــال تقديــم برامــج أكاديميــة متميزة، 
ــة،  ــة محوكم ــة ومالي ــم إداري ــزة، ونظ ــة محف ــة ذكي ــة ريادي ــة جامعي ــر بيئ ــي، وتوفي ــي نوع ــاج بحث وإنت
وتقنيــات متقدمــة، ومــوارد مســتدامة، وشــراكات فاعلــة، وتطبيــق أعلــى معاييــر التميــز والجــودة، 
لتحقيــق مخرجــات تنافســية تلبــي الاحتياجــات والأولويــات المجتمعيــة وأســواق العمــل المحليــة 

ــة«  والعالمي

     أهداف الجامعة: 
	1 الريــادة . ثقافــة  وادخــال  لبرامجهــا  والتعلميــة  والتعليميــة  الأكاديميــة  الجوانــب  فــي  التميــز 

الأكاديميــة. المناهــج  فــي  والابتــكار 

	2 المساهمة في الانتاج المعرفي والعلمي من خلال منظومة البحث العلمي والتطوير..

	3 تعزيز روح الانتماء والاعتزاز لدى أعضاء هيئتها التدريسية وموظفيها وطلبتها وخريجيها.

	4 ــق . ــة لتحقي ــن والطلب ــن العاملي ــيدة بي ــة الرش ــفافية والحوكم ــائلة والش ــم المس ــل مفاهي تأصي
ــتدامة. الاس

	5 توثيــق العلاقــات مــع المجتمــع المحلــي والمؤسســات والهيئــات العربيــة والعالميــة التعليميــة .
والبحثيــة والخدماتيــة.
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كليات الجامعة: 
تضــم الجامعــة )7( كليــات تقــدم مجموعــة مــن البرامــج الأكاديمية تمنــح درجــة الدكتوراه، الماجســتير 
البكالوريــوس والدبلــوم المتوســط، وحصلــت الجامعــة علــى اعتمــاد ســبعة برامــج أكاديميــة جديــدة 
ــة  ــج الأكاديمي ــتحداث البرام ــاء اس ــال وج ــي إدارة الأعم ــوراه ف ــج دكت ــا برنام ــة، منه ــزة ومتنوع ممي
الجديــدة تماشــياً مــع خطــة الجامعــة الاســتراتيجية التــي أحدثــت تغييــرات جذريــة فــي مســيرة 

ــر. ــة والاســتدامة والتطوي الجامعــة نحــو التقــدم والتنمي

ــدث  ــزة بأح ــات مجه ــات وبرمجي ــرات وقاع ــن مختب ــات م ــه التخصص ــا تحتاج ــة كل م ــر الجامع وتوف
التقنيــات التعليميــة، ممــا يعكــس رؤيــة الجامعــة كجامعــة رياديــة ذكيــة وتقديــم بيئــة تعليميــة 

تفاعليــة ومتطــورة.
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طلبة الجامعة:  
للعــام  المتنوعــة  الأكاديميــة فــي درجاتهــا  الجامعــة  برامــج  الملتحقيــن فــي  الطلبــة  بلــغ عــدد 
الأكاديمــي 2024/2023 )3060(  طالــب وطالبــة، ملتحقيــن بكافــة التخصصــات مــن كافــة محافظــات 
الوطــن والداخــل الفلســطيني، ويبلــغ عــدد الطلبــة المســجلين أثنــاء إعــداد هــذا التقريــر )3206( 

ــة. ــب وطالب طال

التوزيع الديمغرافي للطلبة حسب المحافظات

%62

نسبة الإناث

%38

نسبة الذكور
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خريجو الفوج الرابع عشر:
)الماجســتير   الأكاديميــة  الدرجــات  مختلــف  مــن  العــام  هــذا  فــي  الجامعــة  خريجــي  عــدد  بلــغ 
البكالوريــوس، والدبلــوم المتوســط( )533( خريجًــا وخريجــة. وبذلــك يكــون إجمالــي عــدد خريجــي 

وخريجــة. خريجًــا   )5675( الفــوج  هــذا  وحتــى  تأسيســها  منــذ  الجامعــة 

ونظــرًا لاســتمرار وتصاعــد الأحــداث فــي قطــاع غــزة والظــروف الإنســانية الصعبــة التــي تعيشــها 
فلســطين علــى أثــر العــدوان الإســرائيلي الغاشــم عــل شــعبنا الفلســطيني ومــا يرافقهــا مــن توتــر 
وعــدم اســتقرار، تــم إلغــاء حفــل التخريــج والاكتفــاء بتســليم الشــهادات مــن قبــل عمــادة القبــول 

والتســجيل فــي حــرم الجامعــة الرئيســي. 

على أمل أن يعم السلام قريبًا، لنتمكن من الاحتفال معًا بمستقبل مشرق لأبناء فلسطين.
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أهم الأحداث والإنجازات على الصعيد الأكاديمي والإداري: 
علــى الرغــم مــن الظــروف الاســتثنائية والحصــار الــذي فرضــه العــدو الإســرائيلي علــى مــدن الضفــة 
الغربيــة والقــدس وقطــاع غــزة؛ إلا أن الجامعــة فقــد اســتمرت فــي إدارة الأزمــة والقيــام بواجبتهــا 
ــا إنجــازات مهمــة علــى عــدد  ــة للتوســع بالجامعــة، محققتً ــذ الخطــة التطويري ومســؤولياتها وتنفي

مــن الُأفــق وهــي:

أولًا: البرامج الأكاديمية الجديدة: 

حصلت الجامعة خلال العام على اعتماد )7( برامج أكاديمية في مختلف التخصصات وهي:
	1 دكتوراه في إدارة الأعمال .
	2 ماجستير القانون العام.
	3 ماجستير الشريعة والقانون..
	4 بكالوريوس في العلوم الطبية المخبرية..
	5 بكالوريوس في التربية الخاصة..
	6 بكالوريوس في التربية الأساسية “مرحلة دنيا”.
	7 بكالوريوس “رياض أطفال”. .

وتقدمــت الجامعــة بمجموعــة مــن البرامــج الأكاديميــة الجديــدة إلــى الهيئــة الوطنيــة للاعتمــاد 
ــاد. ــة والاعتم ــد الدراس ــا قي ــي حاليً ــودة، وه والج

ثانيًا: وحدة التقييم والمتابعة التابعة للشؤون الأكاديمية:

ضمــن جهودهــا المســتمرة لتعزيــز جــودة العمليــة الأكاديمية وتطوير الأداء المؤسســي اســتحدثت 
ــى  ــدة إل ــذه الوح ــدف ه ــة، ته ــؤون الأكاديمي ــة للش ــة. التابع ــم والمتابع ــدة التقيي ــة وح إدارة الجامع
دعــم الجهــود الراميــة إلــى تحســين جــودة التعليــم والخدمــات الأكاديميــة، وأطلقــت الوحــدة دليــاً 
ــم  ــارة. ت ــة مخت ــرات عالمي ــر ومؤش ــة معايي ــى مجموع ــتنادًا إل ــة اس ــات الجامع ــف كلي ــم وتصني لتقيي
تطويــر هــذه المعاييــر بنــاءً علــى تحليــل شــامل ودراســة معمقــة لمؤشــرات التصنيفــات العالميــة، 
مــع مراعــاة توافقهــا مــع البيئــة الجامعيــة، بالإضافــة إلــى اســتحداث مؤشــرات جديــدة تهــدف إلــى 

تحفيــز الكليــات ورفــع مســتوى جــودة وكفــاءة العمليــة الأكاديميــة.

يغطي التقييم سبعة محاور رئيسية تشمل:

التعليــم والتعلــم، الدعــم والتطويــر الأكاديمــي، النشــاط البحثــي، الخدمــة المجتمعيــة، شــمولية 
المواقــع الإلكترونيــة، العالميــة، والتنظيــم الإداري، ممــا يضمــن بنــاء عمليــة التقييــم والتصنيــف علــى 

ــاملة. ــة وش ــس متكامل أس
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ثالثًا: دائرة البحث العلمي:
أطلقــت جامعــة فلســطين الأهليــة دائــرة البحــث العلمــي فــي العــام الأكاديمــي 2025-2024 والتــي 
تبنــي رؤيتهــا علــى التميــز والريــادة فــي البحــث العلمــي مــن خــال نظــام متكامــل يُمكّــن الجامعــة 
مــن تحقيــق ســمة بحثيــة مرموقــة علــى المســتويات الوطنيــة والإقليميــة والدوليــة، فــي حيــن تقوم 
رســالتها علــى تســهيل ودعــم البحــوث العلميــة عبــر تطويــر الأنظمــة والسياســات والبيئــة الملائمــة 
للبحــث العلمــي، وتنميــة المهــارات البحثيــة للأكاديمييــن والطلبــة، وتعزيــز الإنتــاج والتعــاون البحثــي، 
كمــا تســعى إلــى إنشــاء المراكــز البحثيــة وتطويــر المجــات العلميــة وقواعــد البيانــات وفهرســتها، 
ــرة  ــت الدائ ــدرج تح ــا وين ــا ودوليً ــا وإقليميً ــة محليً ــطين الأهلي ــة فلس ــة لجامع ــة البحثي ــز المكان وتعزي

متابعــة: 

	1 الأبحاث العلمية: .

نشــرت الجامعــة )69( بحثًــا مُصنفًــا فــي قواعــد ســكوبس للعــام 2024، ليصبــح العــدد الإجمالــي 
لأبحــاث الجامعــة فــي قواعــد ســكوبس )150( بحثًــا، فــي حيــن شــهدت أبحــاث الجامعــة تطــورًا 
كبيــرًا فــي نشــر الأبحــاث لعــام 2024 عــن عــام 2023 التــي نُشــر خلالهــا )37( بحثًــا، أي أن هنــاك زيــادة 
ــهادات  ــدد استش ــت ع ــابقة، ووصل ــنة الس ــن الس ــدل )%86.48( ع ــة بمع ــاث الجامع ــة لأبح تراكمي
العــدد  ليصبــح  استشــهادًا،   )248(  2024 للعــام  ســكوبس  قاعــدة  فــي  المنشــورة  الجامعــة 
الإجمالــي لاستشــهادات الجامعــة فــي قاعــدة ســكوبس )558( استشــهادًا، فــي حيــن شــهد عــدد 
ــاك  ــرًا فــي عــام 2024 عــن عــام 2023، بواقــع )115( استشــهادًا أي أن هن الاستشــهادات تطــورًا كبي

زيــادة تراكميــة للاستشــهادات بمعــدل )%115.6( عــن الســنة الســابقة.

	2 العيادة البحثية:.

تأسّســت العيــادة البحثيــة فــي بدايــة العــام الأكاديمــي 2024-2023 انســجامًا مــع الرؤيــة الاســتراتيجية 
الخاصــة بجامعــة فلســطين الأهليــة فــي خدمــة الجانــب البحثــي والعلمــي لكوادرهــا وطلبتهــا، وهــي 
ــع الجامعــة فــي تقديــم أفضــل الأدوات  الأولــى مــن نوعهــا فــي الجامعــات الفلســطينية؛ إذ تتطل

والوســائل لتعزيــز ســمعة الجامعــة البحثيــة علــى الصعيــد المحلــي والعالمــي.

قدمــت العيــادة البحثيــة خدمــات فنيــة ومنهجيــة لـــ )91( طالبًــا مــن البكالوريــوس والماجســتير و)34( 
موظفًــا أكاديميًــا وإداريًــا مــن الجامعــة.

	3 المجلات العلمية:.

• أطلقــت مجلــة جامعــة فلســطين الأهليــة للبحــوث والدراســات خــال ســنة 2024 ثــاث أعــداد 	
لمجلدهــا الثالــث، وبلــغ عــدد الأبحــاث )30( بحثًــا بواقــع )10( أبحــاث لــكل عــدد.

إنشــاء مجلتــان علميتــان جديدتــان، وهــي المجلــة الأهليــة لتكنولوجيــا الأعمــال واقتصاديــات الشــرق 
الأوســط وشــمال إفريقيــا التــي أطلقت مجلدهــا الأول، بعدديهــا الأول والثاني في عــام 2024، بواقع 
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 Ahliya( أبحــاث لــكل عــدد، بالإضافــة لإنشــاء المجلــة الأهليــة لعلــوم التكنولوجيا الطبيــة المســاندة )7(
Journal of Allied Medico-Technology Science( التــي أطلقــت مجلدهــا الأول، بعدديهــا الأول 
والثانــي، فــي عــام 2024، بواقــع )7( لــكل عــدد. وقــد ضمــت هــذه المجــات أبحاثًــا محليًــا مــن جامعــات 

فلســطينية، وكذلــك أبحاثًــا دوليةً.

رابعًا: مكتبة الجامعة:
فــي إطــار اســتراتيجية الجامعــة نحــو تعزيــز البيئــة المحفــزة للإنتــاج والنشــر العلمــي، عملــت المكتبــة 
وبالتعــاون مــع فريــق البرمجــة التابــع لمركــز الحاســوب فــي الجامعــة علــى تطويــر المســتودع الرقمــي 
PADR) Palestine Ahliya University Digital Reposito� )بـ�در()  الأهليـ�ة  فلسـ�طين  )لجامعـ�ة 

ry.  حيــث تســعى المكتبــة إلــى أن يكــون هــذا المســتودع رائــداً فــي خدمــة البحــث العلمــي والتعليــم، 
محليــاً وعالميــاً مــن خــال إتاحــة المصــادر العلميــة بالشــكل الرقمــي لكافــة منتســبي الجامعــة، حيــث 
تــم تطويــر البنيــة التحتيــة اللازمــة لإنشــاء المســتودع الرقمــي، بالإضافــة إلــى الشــروع بجمــع الإنتــاج 
الفكــري والعلمــي الصــادر عــن الجامعــة، وذلــك لإضافتــه الــى هــذا المســتودع. كمــا ســتعمل المكتبــة 
لاحقــا علــى الاســتثمار فــي الشــراكات مــع المؤسســات المحليــة والدوليــة مــن أجــل تنميــة مقتنيــات 

المســتودع الرقمــي بالمصــادر العلميــة والتعليميــة.

مــن جهــة أخــرى، وفــي إطــار اســتراتيجية الجامعــة نحــو تعزيــز ومأسســة المــوارد المســتدامة عملــت 
ــة المحوســب  والــذي  ــر نظــام إدارة المكتب ــى تطوي ــة ايضــا بالتعــاون مــع مركــز الحاســوب عل المكتب
يشــمل معظــم الوظائــف الرئيســية التــي تقــوم بهــا المكتبــة، كمــا يجــري العمــل حاليــا نحــو التوســع 

فــي تطويــر الوظائــف والخدمــات التــي يقدمهــا هــذا النظــام.

خامساً: التخطيط والتطوير والجودة والنوعية:
ــى  ــر وتعن ــي التطوي ــا ف ــتراتيجيًا مهمً ــة دورًا اس ــودة والنوعي ــر والج ــط والتطوي ــرة التخطي ــب دائ تلع
الدائــرة بتنفيــذ الخطــط التنمويــة بمــا يتماشــى مــع رســالة وأهــداف الجامعــة. وتقســم الدائــرة لثلاثــة 

أقســام: قســم الاعتمــادات والبرامــج الاكاديميــة، قســم الجــودة والنوعيــة، قســم التصنيفــات

	1 قسم الاعتمادات والبرامج الأكاديمية.

ضمــن مهــام الدائــرة، تــم تقديــم عــدد مــن البرامــج الأكاديميــة إلــى هيئــة الاعتمــاد والجــودة التابعــة 
ــدة بينمــا لا  ــة جدي ــى اعتمــاد لســبعة برامــج أكاديمي ــم الحصــول عل ــم، حيــث ت ــة والتعلي ــوزارة التربي ل

تــزال مجموعــة أخــرى قيــد الاعتمــاد.

	2 قسم التصنيفات.

أبــدت الدائــرة فــي العــام المنصــرم اهتمامهــا علــى إدراج الجامعــة ضمــن التصنيفــات العالميــة 
وهــي: تصنيــف QS، وتصنيــف “”QS sustainability وتصنيــف “Times world Ranking”  وتصنيــف 
GreenMet�“ تصنيــف الجامعــات الخضــراء Times Impact وتصنيــف ”Times Arab Ranking“

rics” و”Webometrics” والتصنيــف العربــي للجامعــات وغيرهــا.
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وفــي إطــار خطــة الدائــرة للتوســع فــي الاعتمــادات الدوليــة وتعزيــز التصنيفــات العالميــة، حققــت 
جامعــة فلســطين الأهليــة إنجــازًا بــارزًا خــال إعــداد هــذا التقريــر، حيــث حصلــت علــى المركــز 
الثانــي بيــن الجامعــات الفلســطينية المشــاركة، والمركــز )33( علــى مســتوى الجامعــات العربيــة 
ــن الجامعــات  ــة الخامســة بي فــي التصنيــف العربــي للجامعــات لعــام 2024. واحتلــت الجامعــة المرتب
ــزام  ــدى الت ــس م ــي يقي ــف عالم ــو تصني ــام 2024، وه ــف GreenMetric لع ــي تصني ــطينية ف الفلس

ــوارد. ــى الم ــة عل ــة والمحافظ ــتدامة البيئي ــات الاس ــات بممارس الجامع

	3 قسم الجودة والنوعية: .

حقــق قســم الجــودة والنوعيــة إنجــازات مميــزة، أبرزهــا إعــداد أدلــة ونمــاذج أكاديميــة وإداريــة مثــل 
دليــل الإرشــاد الأكاديمــي ودليــل ملــف المســاق، لتعزيــز جــودة الأداء. كمــا يركــز القســم علــى دعــم 
البحــث العلمــي وتحقيــق التميــز الأكاديمــي، ســعيًا للتنافســية محليًــا ودوليًــا مــن خــال تطبيــق معايير 

ضمــان الجــودة والاســتفادة مــن التجــارب الرائــدة.

• الإنجازات الإدارية: 	

أولًا: الشراكات الاستراتيجية وجسور للتعاون نحو المستقبل:

• إطلاق المجلس العربي للتبادل الأكاديمي:	
ــة الأســتاذ  ــن العــام لاتحــاد الجامعــات العربي ــة للأمي ــر اســتضافة جامعــة فلســطين الأهلي ــى إث عل
الدكتــور عمــرو عــزت، صادقــت الأمانــة العامــة للاتحــاد، خــال مؤتمرهــا العام الســادس والخمســين 
ــة  ــي دول ــره ف ــيقع مق ــذي س ــي”، ال ــادل الأكاديم ــي للتب ــس العرب ــاق “المجل ــى إط ــداد، عل ــي بغ ف

فلســطين، برئاســة رئيــس جامعــة فلســطين الأهليــة، الدكتــور عمــاد الزيــر.

يُعتبــر هــذا الإنجــاز ثمــرة لمبــادرة أطلقتهــا جامعــة فلســطين الأهليــة لتعزيــز التعــاون الأكاديمــي 
وتســهيل الحــراك الأكاديمــي والإقليمــي بيــن الجامعــات العربيــة. يتيــح البرنامــج للأكاديمييــن فرصــة 
المشــاركة فــي التدريــس والبحــث العلمــي لفتــرات تمتــد مــن أربعــة أشــهر إلــى ســنة أكاديميــة فــي 
الجامعــات المســتضيفة. كمــا يســاهم البرنامــج فــي تعزيز القــدرات التدريســية والبحثيــة للأكاديميين، 
ــات  ــد احتياج ــي س ــاعد ف ــا يس ــي، مم ــث العلم ــر البح ــة وتطوي ــرات المعرفي ــادل الخب ــال تب ــن خ م

الجامعــات مــن الكفــاءات الأكاديميــة المتخصصــة وتبــادل المعرفــة فــي التخصصــات الدقيقــة.

• الشراكات والاتفاقيات المحلية والدولية: 	
ــبكة  ــاء ش ــى بن ــاص عل ــر الاختص ــة ودوائ ــة والدولي ــات العام ــال العلاق ــن خ ــة م ــت الجامع “حرص
ــي  ــا ف ــة، بم ــة والدولي ــات المحلي ــع المؤسس ــتراتيجية م ــراكات الاس ــات والش ــن الاتفاقي ــعة م واس
ذلــك الجامعــات الرائــدة والمؤسســات الأكاديميــة والبحثيــة والمؤسســات الدوليــة التنمويــة العربيــة 
والدوليــة ومؤسســات القطــاع الخــاص، حيــث تــم توقيــع أكثــر مــن )73( اتفاقيــة ومذكــرة تفاهــم 
مــن خــال رئاســة الجامعــة والكليــات الأكاديميــة والدوائــر الإداريــة، وتهــدف هــذه الشــراكات إلــى 
ــح  ــة، وفت ــراف المختلف ــن الأط ــرات بي ــة والخب ــادل المعرف ــي، وتب ــي والبحث ــاون الأكاديم ــز التع تعزي
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آفــاق جديــدة للطلبــة وأعضــاء هيئــة التدريــس للمشــاركة فــي برامــج التبــادل الأكاديمــي والتدريــب. 
وتأتــي هــذه الجهــود ضمــن رســالة وأهــداف الجامعــة فــي بنــاء الشــراكات فاعلــة وتوثيــق العلاقــات 

مــع المجتمــع المحلــي والهيئــات العربيــة والعالميــة التعليميــة والبحثيــة والخدماتيــة.

ومن أهم الشراكات الدولية: 

	1 جامعة INTI الدولية في ماليزيا.
	2 جامعة  OVIEDO في إسبانيا.
	3 جامعة SALAMNCA في إسبانيا.
	4 جامعة CASINO في إيطاليا.
	5 جامعة واسط وجامعة الأنبار وجامعة المستقبل في جمهورية العراق.
	6 جامعة البلقاء وجامعة عمان الأهلية في الأردن.
	7 جامعة العين في الإمارات العربية المتحدة.

• التبادل الطلابي الدولي:	
ــات  ــي مؤسس ــب ف ــة للتدري ــاً متنوع ــة فرص ــاح للطلب ــا أت ــي، مم ــادل الطلاب ــج التب ــاق برام ــح نط فت

ــر. ــان والأردن ومص ــلطنة عم ــي س ــة ف ــات دولي وجامع

ثانيًا: الندوات العلمية والثقافية:
فــي إطــار التــزام الجامعــة بتطويــر الكفــاءات الأكاديميــة والإداريــة، نظّمــت الجامعــة مــا يزيــد عــن 
ــر  ــي وعب ــرم الجامع ــل الح ــي داخ ــام الأكاديم ــال الع ــة خ ــل وتدريبي ــة وورش عم ــدوة علمي )353( ن
ــة  ــن الطلب ــرات بي ــادل الخب ــة وتب ــراء المعرف ــى إث ــات إل ــذه الفعالي ــت ه ــي. وهدف ــاء الالكترون الفض
وأعضــاء هيئــة التدريــس والموظفيــن والمجتمــع المحلــي. وقــد تناولــت النــدوات موضوعــات 
متعــددة شــملت الابتــكار وريــادة الأعمــال، قضايــا التعليــم العالــي، التنميــة المســتدامة، التكنولوجيــا 
ــة: المهــارات  ــة بينمــا ركــزت ورش العمــل علــى الجوانــب التطبيقي ــة، القانــون، العلــوم الطبي الحديث
القياديــة، وفعاليــات تدريبيــة متنوعــة لمحــاكاة الواقــع المهنــي لطلبــة مختلــف التخصصــات. وشــارك 

ــراء والمختصيــن مــن داخــل الجامعــة وخارجهــا. فــي هــذه الفعاليــات نخبــة مــن الخب

ثالثًا: الموارد البشرية:
ــر  ــن وغي ــن متفرغي ــاً، بي ــة )165( أكاديمي ــي الجامع ــة ف ــة الأكاديمي ــاء الهيئ ــدد أعض ــي ع ــغ إجمال يبل
ــي  ــة ف ــف الإداري ــغلون الوظائ ــة يش ــاً وموظف ــكادر الإداري، )93( موظف ــدد ال ــغ ع ــن، وبل متفرغي
العمــادات والدوائــر والأقســام المختلفــة، ليصــل إجمالــي عــدد العامليــن فــي الجامعــة مــن الهيئتيــن 

ــاً. ــى )258( موظف ــة إل ــة والإداري الأكاديمي

وفــي إطــار مواكبــة النمــو الســريع للبرامــج الأكاديميــة الجديــدة، واصلــت الجامعــة هــذا العــام 
ابتعــاث عــدد مــن كوادرهــا إلــى جامعــات عالميــة فــي تخصصــات متنوعــة لتعزيــز الهيــكل الأكاديمي 
للكليــات. أكمــل أربعــة أكاديمييــن بعثاتهــم فــي تخصصــات الهندســة، التكنولوجيــا العلــوم الطبيــة، 
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وإدارة الأعمــال والتســويق، وعــادوا للانضمــام إلــى الهيئــة التدريســية حامليــن معهم خبــرات جديدة. 
كمــا تولــي دائــرة المــوارد البشــرية أهميــة كبيــرة لتطويــر الكفــاءات مــن خــال تصميــم وتنفيــذ برامــج 

تدريبيــة متخصصــة تتماشــى مــع الخطــة الاســتراتيجية للجامعــة.

رابعًا: الأنظمة المحوسبة:
• ــة فــي الجامعــة  	 ــة للمســاقات الأكاديمي ــر منصــة إلكتروني ــة، تــم تطوي ــراء المعرفــة التراكمي لإث

ــاقات. ــط المس ــات، وخط ــة، الامتحان ــواد التعليمي ــة، الم ــادر العلمي ــمل المص تش

• تــم إنشــاء منظومــة تدريــب إلكترونيــة تهــدف إلــى متابعــة تدريــب طلبــة الجامعــة فــي جميــع 	
التخصصــات بشــكل آلــي. تتيــح هــذه المنظومــة لوحــدة التدريــب والمشــرف والمؤسســة 
المســتضيفة متابعــة ســير التدريــب بســهولة، كمــا توفــر للطلبــة إمكانيــة إدخــال النمــاذج 

وتســليمها إلكترونيًــا.

• للتبــادل الأكاديمــي 	 العربــي  إلكترونيــة للمجلــس  الموقــع الإلكترونــي، وإنشــاء منصــة  بنــاء 
لتســهيل التنســيق بيــن أعضــاء اتحــاد الجامعــات العربيــة، وتوفيــر قاعــدة بيانــات شــاملة تضــم 
معلومــات دقيقــة حــول أعضــاء الهيئــة التدريســية وتخصصاتهــم لتســهيل عمليــات التشــبيك 

ــي.  الأكاديم

• اســتيعاب أكثــر مــن 1150 طالبًــا وطالبــة مــن غــزة ضمــن برامجهــا الأكاديميــة المتنوعــة  وقامت 	
الجامعــة بتطويــر البرامــج المحوســبة والمنصــات التعليميــة اللازمــة لتســهيل دمجهم.

خامساً: المشاريع:
ــهمةً  ــة، مس ــل الجامع ــر داخ ــة والتطوي ــم التنمي ــي دع ــوي ف ــا الحي ــاريع دوره ــرة المش ــل دائ “تواص
ــط  ــال التخطي ــن خ ــة. وم ــارات الطلب ــة مه ــة وتنمي ــيرتها الأكاديمي ــز مس ــي تعزي ــل ف ــكل فاع بش
الاســتراتيجي والتنســيق الفعّــال مــع الشــركاء المحلييــن والدولييــن، نجحــت الدائــرة فــي جــذب 
تمويــات لتنفيــذ ثلاثــة مشــاريع جديــدة تهــدف إلــى التطويــر والتنميــة فــي الجامعــة وتشــمل هــذه 
المشــاريع إنشــاء مختبــرات حديثــة، وتأســيس مراكــز متخصصــة، وتنفيــذ برامــج تدريبيــة رياديــة، 
وتبــادل دولــي أكاديمــي وطلابــي ممــا يعــزز مكانــة الجامعــة كمركــز للتطويــر والتنميــة المســتدامة، 
ويعكــس التزامهــا بتوفيــر بيئــة تعليميــة وبحثيــة متكاملة تلبــي احتياجــات المجتمع المحلــي والعالمي.”

	1 ــيبدأ . ــذي س ــاريع ERASMUS+ ال ــن مش ــي new Generation ضم ــادل الافتراض ــروع التب مش
ــة.  ــة والعربي ــع العــام القــادم 2025 بمشــاركة مجموعــة مــن الجامعــات الأوروبي ــذه مطل تنفي

	2 مشــروع SPEED ضمــن مشــاريع:”+ERASMUS”  يتــم تنفيــذ أنشــطة المشــروع مــن خــال .
ويهــدف  وعربيــة،  أوروبيــة  جامعــات  بمشــاركة  المعلومــات،  وتكنولوجيــا  الهندســة  كليــة 
المشــروع إلــى تدريــب وتطويــر الطلبــة فــي مجــال “تقنيــات الســيارات الكهربائيــة الهجينــة”

	3 تطويــر المركــز الصحــي صديــق الشــباب: البــدء فــي المرحلــة الثانيــة مــن برنامــج تطويــر المركــز .
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الصحــي صديــق الشــباب الــذي تــم مــن خلالــه تجهيــز وتشــغيل المركــز كنمــوذج متقــدم 
ــاع  ــي القط ــباب ف ــادرات للش ــم مب ــة ودع ــج توعي ــم برام ــة لتقدي ــات بالإضاف ــادات الجامع لعي

الصحــي.

 USAID ــة ــة للتنمي ــة الأمريكي ــة بالشــراكة مــع الوكال ــذ مشــاريع تنموي ــة تنفي بالإضافــة إلــى مواصل
وجهــات تمويليــة أخــرى.

سادساً: قسم الإنشاءات والتطوير:
	1 استمرار الأعمال في مبنى الأنشطة الطلابية في الحرم الجامعي الجديد بمساحة 3000م2 .

	2 الانتهاء من أعمال بئر ماء مع غرفة مضخات بسعة 550م3..

	3 الاستمرار في أعمال التحسينات والصيانة والتطوير في المباني والمرافق القائمة الحالية..

الخطة المستقبلية للجامعة:  

	1 التوسع في الشراكات الدولية وتعزيز التبادل الطلابي والتبادل والأكاديمي..

	2 ترخيص برامج أكاديمية جديدة في الدرجات الأكاديمية المختلف..

	3 استكمال مشاريع تطوير البرمجيات والتقنيات في دوائر الجامعة..

	4 البدء في أعمال بناء مبنى الدراسات العليا ومبنى أكاديمي. .

	5 استقطاب كادر مؤهل للتخصصات الجديدة..

	6 زيادة وتطوير العلاقات والشراكات مع المجتمع المحلي والقطاع الخاص والعام..

والله الموفق.
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التقرير المالي
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التقرير المالي عن العام المالي 2024-2023 
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