
 

 
 

  
 التخصصاسم  إدارة الأعمال

 )بكالوريوس، دبموم( لمتخصصالدرجة العممية  بكالوريوس 
 القسم  إدارة الأعمال

 الكمية العموم الإدارية والمالية
 هاشم ابو سنينةد. 

hashem@paluniv.edu.ps  
   رئيس القسم

 ورسالته التخصصنبذة عن  .1

عمى العمم  ن التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أي بمد لا بد وان ترتكز عمى قواعد أساسية، من أهمها بناء الخطط التنموية وحسن الإدارة المبنيإ
دراكا منا لأهمية تخصص إدارة الأعمال ومن خلال وظائفها وفروعها المختمفة في جميع القطاعات، فوالمعرفة  ن جامعة فمسطين إالتطبيقية، وا 

وبالشكل الذي الأهمية تطرح هذا التخصص إسهاماً منها في توفير الموارد البشرية المدربة والمؤهمة تأهيلًا عممياً وعممياً في مجال إدارة الأعمال، 
 .يمبي متطمبات سوق العمل في فمسطين وخارجها

 وقد تم تصميم الخطة الدراسية في هذا القسم بما يتماشى مع متطمبات سوق العمل وبما يضمن لطلابنا اكتساب مهارات وخبرات ضرورية لمتقدم
الإدارة ثلاث تخصصات فرعية هي: فرعي  والتطور في مساراتهم الوظيفية وبالتالي خدمة المجتمع الفمسطيني بأفضل طريقة ممكنة. ويضم قسم

عموم مالية ومصرفية وفرعي محاسبة وفرعي مصارف اسلامية، وذلك لتكامل العموم الإدارية والمالية وحتى يكون لدى الخريج فرص متنوعة 
  ومتعددة.

 في هذا التخصص البكالوريوس اعات المطموبة لمحصول عمى درجةالس .2
 

 المجموع حرة التخصص الفرعي التخصص الكمية الجامعة
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 شروط القبول  .3
 .% فأعمى65ممن حصموا عمى  التجاري –دبي الأ –من الفروع : العممي  إنجاز أو ما يكافئه الثانوية العامة امتحان يقبل الطلاب الناجحين في

 :نتاجات التعمم المستهدفة .4
 يتوقع من الطالب عند إنهاء هذا التخصص أن يكون قادراً عمى:

 .التواصل بشكل شفهي وكتابي في مجالات الادارة المختمفة 
 .توظيف مهارات التفكير الناقد والإبداعي في تطبيق السياسات الادارية 
 بطرق ريادية. تحميل المشاكل الإدارية وحمها 
 .تحميل المخاطر والفرص المختمفة التي تحيط بالمؤسسة 
  الموارد  –الادارة الاستراتيجية  –القيادة  –الاقتصاد  –التسويق  –المحاسبة  –استخدام حقول المعرفة ) نظم المعمومات الادارية

 الريادة والإبداع( في مختمف الجوانب الإدارية. –البشرية 
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 مجالات العمل .5

 اسماء الأماكن المحتممة لمتوظيف المسميات الوظيفية المحتممة

 مدير دائرة 

 رئيس قسم 

 منسق مشروع  

  في المؤسسات العامة والخاصة وغير الربحية والبنوك
 في أقسام مثل:

 ادارة الموارد البشرية 
 ادارة العلاقات العامة 
 ادارة الجودة الشاممة 
  ادارة التسويق 

 
 الدراسية:مكونات الخطة  .6

 ( ساعة معتمدة، تشمل التالي:26: وهي )الجامعةأولًا: متطمبات 

 ( ساعة اجباري23أ. )

 ( ساعة اختياري3ب. )

 ( ساعة معتمدة وتشمل المساقات التالية:23المتطمبات الإجبارية: ) - أ
 

 المساق اسم المساق رقم
 المعتمدة عدد الساعات

 السابقة المتطمبات
 الكمي عممي نظري

  0  0  0 استدراكي لغة عربية 110100
  3  0  3 1مهارات في المغة العربية  110101
 110101 3  0  3 2مهارات في المغة العربية  110102
  1  0  1 التربية الرياضية 112101
  3  0  3 القضية الفمسطينية 113200
  0  0  0 استدراكي لغة انجميزية 120100
  3  0  3 1المغة الإنجميزية مهارات في  120101
 120101 3  0  3 2مهارات في المغة الانجميزية  120102
  1  0  1 خدمة المجتمع 130300
   3 0 3 الثقافة الإسلامية 151102
   3 1 2 أساسيات الحاسوب والبرمجة 410131
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 ( ساعات معتمدة:3المتطمبات الاختيارية: ) - ب

 المساق اسم المساق رقم
 المعتمدة الساعاتعدد 

 السابقة المتطمبات
 الكمي عممي نظري

   3  0  3 عمم المكتبات 110104
   3 0  3 المغة العبرية 120208
   3 0  3 المغة الفرنسية 120104
   3 0  3 المغة الايطالية 120105
   3 0  3 المغة الاسبانية 120106
   3 0  3 مدخل إلى عمم النفس 132101
   3 0  3 مدخل إلى عمم الاجتماع 130101
الوطن العربي والتحديات  142211

 المعاصرة
3  0 3   

   3 0  3 القانون في حياتنا 210260
الديمقراطية وحقوق الإنسان  210270

 والقانون الدولي الإنساني
3  0 3  

  3 0  3 الاسعافات الاولية 510111
  3 0  3 مقدمة في الرعاية الصحية 510121
  3 0  3 عمم التغذية 540102
  3 0  3 السيرة النبوية دراسة تحميمية 651101
  3 0  3 نظام الاسرة في الاسلام 651202

 

 ( ساعة معتمدة، تقسم كما يأتي:27ثانياً: متطمبات الكمية: وهي )
 ( اجباري،27) .أ 
 ( اختياري.0)  .ب 
 المساقات التالية:( ساعة معتمدة وتشمل 27المتطمبات الإجبارية: ) .أ 

 المساق اسم المساق رقم
 المعتمدة عدد الساعات

 السابقة المتطمبات
 الكمي عممي نظري

   3 0  3 مبادئ الإدارة 310100
  3 0  3 مبادئ التسويق 310101
  3 0  3 (1مبادئ المحاسبة) 320100
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  3 0  3 مبادئ الإحصاء 320101
 320100 3 0  3 ( 2مبادئ المحاسبة ) 320200
  3 0  3 مبادئ الاقتصاد الجزئي 330100
 320100 3 0  3 مبادئ الإدارة المالية 330102
مناهج البحث العممي )عموم ادارية  310210

 ومالية(
3  0 3 320101 

  3 0  3 الرياضيات في العموم الإدارية 330201

 كما يأتي: ( ساعة معتمدة، تقسم51ثالثاً: متطمبات التخصص: ويخصص لها )

 ساعة معتمدة. ( 45المتطمبات الإجبارية:  ) .أ 

 ساعة معتمدة.   ( 6المتطمبات الاختيارية: ) .ب 

 (  ساعة معتمدة وتشمل المساقات التالية:45المتطمبات الإجبارية: ) .أ 

 المساق اسم المساق رقم
 المعتمدة عدد الساعات

 السابقة المتطمبات
 الكمي عممي نظري

   3 3  0 تدريب عممي 330406
 310100 3 0  3 ادارة الاعمال الدولية 310305
 310201 3 0  3 مدخل الى عمم التنمية 310304
 310100 3 0  3 ادارة المشروعات الصغيرة 310208
 330201 3 0  3 اساليب كمية في اتخاذ القرار 310203
 310100 3 0  3 ادارة الموارد البشرية 310201
 310310 3 0  3 حمقة البحث العممي  310489
 310405 3 0  3 قضايا ادارية معاصرة  310420
 310201 3 0  3 ادارة العلاقات العامة 310406
 310201 3 0  3 الادارة الاستراتيجية 310405
 310100 3 0  3 ادارة الجودة الشاممة  310311
 330102 3 0  3 ادارة المصارف 330206
 310100 3 0  3 الادارة العامة 310308
 310100 3 0  3 السموك التنظيمي 310307
 120102 3 0  3 الانجميزية لرجال الاعمال 120303

 



 

 

 

4 
 

 
 

 ( ساعات معتمدة 6المتطمبات الاختيارية: ) . ب

 المساق اسم المساق رقم
 المعتمدة عدد الساعات

 السابقة المتطمبات
 الكمي عممي نظري

  3   0 3  القانون التجاريمبادئ  210120
 310100-120102 3   0 3  دراسات ادارية بالمغة الانجميزية 310202
  3   0 3  ادارة المشتريات والمخازن 310207
 310101 3   0 3  ادارة المبيعات 310302
 310100 3   0 3  الرقابة الادارية 310309
  3   0 3  حوكمة الشركات  310342
 310100 3   0 3  ادارة الانتاج 310402
 310100 3   0 3  ادارة محمية 310404
 130204 3   0 3  بحوث عمميات  310409
 330102 3   0 3  ادارة مالية متقدمة 330203
 310100 3   0 3  ادارة المؤسسات المالية 330204
 330100 3   0 3  النقود والمصارف 330205
 330100 3   0 3  دراسة الجدوى وتقييم المشاريع  330306
 410131 – 310100 3   0 3  أنظمة المعمومات الادارية 330309
 330100 3   0 3  الاقتصاد الكمي 330404

النجاح بهذا الامتحان **يتوجب عمى كافة الطمبة التقدم لامتحان في المغة العربية والمغة الانجميزية، عمى أن يسجل الطالب الذي يخفق في 

 ( من خارج خطته الدراسية.100مساقاً استدراكياً )
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   التدريب الميداني .7

يهدف مساق  التدريب الميداني إلى تدريب الطالب عمى مناخ العمل بشكل واقعي بهدف ترسيخ كيفية تطبيق المعارف والمعمومات التي تمقاها 
 ساعة تدريب 180لسوق العمل ،ويتكون من بشكل نظري وذلك حتى يصبح جاهزاً 

 
 :مشاريع التخرّج/ الأبحاث .8

ام يهدف المساق إلى اختيار الطالب لموضوع أو موضوعات تتناول واحدة من أحدث المشكلات أو القضايا الادارية وعرضها بجوانبها المختمفة أم
كساب الطالب  وزملائه ما هو جديد في الموضوع المتناول والذي يعكس جهد الطالب أساتذته وزملائه بغية إثراء موضوع البحث المتناول وا 

 الباحث.

، هو ساعات معتمدة 3ويتكون المساق من كما يهدف الى تأهيل الطالب الخريج ليكون عنصراً فعالًا في كافة المجالات العممية والعممية والبحثية، 
 .مساق يطرح في الفصل الاول والفصل الثاني من كل عام دراسي

 
 لعممية التعميمية التعمّميةاالمرافق التعميمية لدعم   .9

 المرافق والمختبرات: -أ 
 قاعات مجهزة بأحدث وسائل التدريب  3يس عصرية من ضمنها قاعات تدر  6في القسم  يتوفر
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 الخطة الاسترشادية/ السنوية

 مستوى السنة الأولى

 الفصل الثاني الفصل الأول

 الساعات المعتمدة المساقاسم  المساقرقم  الساعات المعتمدة المساقاسم  رقم المادة
 3 مبادئ التسويق 310101 3 1مهارات المغة العربية  110101

 3 مبادئ الإحصاء 320101 3 1مهارات المغة الانجميزية  120101

 3 (2مبادئ المحاسبة ) 320200 3 مبادئ الإدارة 310100

 3 مبادئ الاقتصاد الجزئي 330100 3 (1) مبادئ المحاسبة 320100

 3 مبادئ إلا دارة المالية 330102 3 أساسيات الحاسوب والبرمجة 410131

 15 المجموع 15 المجموع

 مستوى السنة الثانية

 الفصل الثاني الفصل الأول

 الساعات المعتمدة المساقاسم  المساقرقم  الساعات المعتمدة المساقاسم  رقم المادة
مناهج البحث العممي  310210 3 2مهارات المغة العربية  110102

 )عموم مالية وادارية(
3 

 1 خدمة المجتمع 130300 1 التربية الرياضية 112101

أساليب كمية في اتخاذ  310203 3 2مهارات المغة الانجميزية  120102
 القرار

3 

 3 التنميةمدخل الى عمم  310304 3 ادارة الموارد البشرية 310201

 3 إدارة مصارف 330206 3 رياضيات في العموم الإدارية 330201

330203 
320201 

فرعي  ادارة مالية متقدمة /
 مالية

محاسبة شركات 
 ومنشآت/فرعي محاسبة

3 320202 
330303 

/فرعي 1محاسبة متوسطة 
 محاسبة

ادارة استثمار / فرعي 
 مالية

3 

 16 المجموع 16 المجموع
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 السنة الثالثة مستوى

 الفصل الثاني الفصل الأول

 الساعات المعتمدة المساقاسم  المساقرقم  الساعات المعتمدة المساقاسم  المساقرقم 

 3 الادارة العامة 310308 3 ادارة مشروعات صغيرة  310208

 3 ادارة الجودة الشاممة 310311 3 إدارة الإعمال الدولية  310305

 3 تدريب عممي  330406 3 سموك تنظيمي 310307

متطمب تخصص   
 اختياري

 3 متطمب كمية اختياري   3

320205 
330305 

محاسبة تكاليف/ فرعي 
 محاسبة

المالية الدولية /فرعي 
 مالية

3 320306 
330209 

معايير المحاسبة 
 الدولية/محاسبة

تسويق الخدمات 
 المالية/ فرعي مالية

3 

320303 
330306 

محاسبة حكومية / 
 فرعي محاسبة

دراسة الجدوى /فرعي 
 مالية

3 320303 
330401 

/ 1مراجعة الحسابات 
 فرعي محاسبة

الاسواق المالية / فرعي 
 مالية

3 

 18 المجموع 18 المجموع

 مستوى السنة الرابعة

 الفصل الثاني الفصل الأول

 المعتمدةالساعات  المساقاسم  المساقرقم  الساعات المعتمدة المساقاسم  المساقرقم 

 3 القضية الفمسطينية 113200 3 ثقافة اسلامية 151102

الانجميزية لإدارة  120303 3 إدارة العلاقات العامة 310406
 الاعمال

3 

 3 قضايا ادارية معاصرة 310420 3 الإدارة الاستراتيجية 310405

 3 حمقة بحث في الإدارة 310489 3 متطمب حر  

320305 
330403 

المحاسبة 
 الادارية/محاسبة

التخطيط والتحميل المالي 
 /مالية

 3 مادة حرة - 3

320307 
330408 

تطبيقات محاسبة 
 بالحاسوب/محاس

المالية العامة /فرعي 
 مالية

متطمب تخصص    3
 اختياري

3 

 18 المجموع 18 المجموع

 


